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Referència: 2022/11743K
Sol·licitud: SELECCIÓ DE PERSONAL LABORAL FIX
Assumpte: Convocatòria del procés selectiu d’estabilització per sistema concurs-oposició per 

cobrir les places de personal laboral de les categories professionals i/o especialitats 
corresponents.

EDICTE

En relació a la convocatòria del procés selectiu d’estabilització pel sistema de concurs-
oposició per cobrir les places de personal laboral de l'Ajuntament de Llucmajor derivada de 
l’oferta d’ocupació pública extraordinària de l’Ajuntament de Llucmajor, per Resolució 
d’aquesta Batlia de dia 5 de maig de 2023, s’ha acordat el següent:

PRIMER.-  Fer pública la llista provisional de mèrits al·legats pels aspirants del procés 
selectiu d’estabilització pel sistema de concurs-oposició per cobrir les places de personal 
laboral de l’Ajuntament de Llucmajor, indicant a tots els aspirants que disposen d'un termini 
de set dies hàbils, des de la publicació d’aquesta llista provisional de mèrits al·legats, per 
esmenar els errors de fet, materials o aritmètics que hagin pogut cometre  a l’emplenar el full 
d’autobaremació de mèrits, mitjançant escrit dirigit a aquesta Batlia, que podrà presentar-se 
en qualsevol dels llocs previstos en en l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

1. Torn ordinari

1.1.Tècnic mitjà AODL. Categoria  titulat universitari grau mitjà, classe Agent 
d’ocupació i desenvolupament local, especialitat perfil econòmic, nivell II del Conveni 
col·lectiu. Codi procediment 2022/8987G

Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **1537*** 32,18

2 **0965*** 25,49

3 **9111*** 22,12

4 **0609*** 14,36

5 **8113*** 10,93

6 **5392*** 6,35
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7 **5419*** 4,80

1.2.Tècnic mitjà AODL. Categoria  titulat universitari grau mitjà, classe Agent 
d’ocupació i desenvolupament local, especialitat perfil pedagògic, nivell II del Conveni 
col·lectiu. Codi procediment 2022/11540W  

Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **1537*** 29,12

2 **1356*** 28,37

3 **7216*** 27,09

4 **0380*** 26,77

5 **0965*** 25,49

6 **9111*** 22,12

7 **0609*** 14,83

8 **1602*** 12,69

9 (*)****5548* 12,14

10 **5392*** 6,35

11 (*)****5547* 6,24

(*) Identificació aspirant a partir de la cinquena xifra numèrica

1.3. Encarregat. Categoria Tècnic/a de grau mitjà, classe administratiu,  nivel III del 
Conveni col·lectiu. Codi procediment 2022/8988M

Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **0552*** 24,75

2 **0620*** 17,92

1.4. Oficial primera. Categoria Personal especialitzat, classe oficial primera sense 
especialitat, nivell V del Conveni col·lectiu. Codi procediment 2022/8989Y
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Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **2090*** 38,00

2 **2084*** 37,20

3 **2123*** 33,56

4 **1421*** 24,64

5 **4070*** 24,21

6 **1183*** 22,64

7 **2207*** 22,04

8 **3288*** 15,68

9 **2276*** 11,80

10 **2146*** 9,46

11 **0648*** 7,40

1.5. Xofer. Categoria Personal especialitzat, classe xofer, nivell V del Conveni 
col·lectiu. Codi procediment 2022/8990F

Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **1052*** 27,10

2 **1194*** 20,98

1.6. Treballador/a familiar. Categoria Tècnic grau bàsic, classe treballador/a familiar, 
nivell VI del Conveni col·lectiu. Codi procediment 2022/8991P

Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **2041*** 38,00

2 **0270*** 38,00

3 **9974*** 33,19
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4 **2060*** 21,72

5 **1301*** 18,03

6 **1349*** 12,16

7 **0934*** 6,38

1.7. Peó. Categoria personal subaltern, classe peó sense especialitat, nivell VIII del 
Conveni col·lectiu. Codi procediment 2022/8994B

Núm. DNI/NIE PUNTUACIÓ

1 **1735*** 40,00

2 **3266*** 39,60

3 **0644*** 38,00

4 **2106*** 38,00

5 **2322*** 38,00

6 **1241*** 38,00

7 **1174*** 38,00

8 **0615*** 38,00

9 (*)***9970** 38,00

10 **2123*** 38,00

11 **0856*** 38,00

12 (*)***9973** 32,09

13 **2342*** 31,04

14 **2079*** 27,90

15 **0095*** 27,23

16 **2059*** 26,76
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17 **1598*** 25,78

18 **0685*** 25,52

19 **4070*** 24,21

20 **0820*** 22,78

21 **0676*** 22,64

22 **0688*** 20,08

23 **0205*** 18,92

24 **3288*** 17,39

25 **0769*** 16,18

26 **4713*** 13,80

27 **0648*** 9,35

28 **1745*** 9,31

29 **2276*** 8,92

30 **0741*** 8,57

31 **0630*** 8,07

32 **1507*** 7,78

33 **1991*** 6,95

34 **1308*** 5,13

35 **5391*** 4,50

(*) Identificació aspirant a partir de la quarta xifra numèrica

SEGON.-  Comunicar a tots els aspirants que, d’acord amb la base 8.5, només es podran 
esmenar  els errors de fet, materials o aritmètics que hagin pogut cometre els aspirants  a 
l’emplenar el full d’autobaremació de mèrits com a conseqüència  d’haver situat de manera 
incorrecta un mèrit en l’apartat d’un altre mèrit, o d’haver calculat erròniament les unitats del 
mèrits al·legats. Durant aquest tràmit no s’admet l’al·legació de nous mèrits no especificats 
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en la declaració inicial. 

   TERCER.- Publicar la llista provisional de mèrits al·legats pels aspirants en el tauler 
d'anuncis de l'Ajuntament i a la seva pàgina web.

Firmat electrònicament per:

Maria del Pilar Bonet Escalera

Regidora de Recursos Humans, Hisenda, Contractació Pública 

05/05/2023.9:38:21
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