Ajuntament
de Llucmajor

Referéncia: 2022/8991P
Sollicitud: SELECCIO DE PERSONAL LABORAL FIX
Assumpte: Procés Estabilitzacié: Treballador/a Familiar 3 places sistema concurs-oposicio

EDICTE

En relacié a la convocatoria del procés selectiu d’estabilitzacié pel sistema de concurs-
oposicio per cobrir com personal laboral fix tres (3) places de Treballador/a familiar de la
categoria Técnic grau basic, treballador/a familiar, nivell VI del Conveni col-lectiu, derivada
de l'oferta d’ocupacid publica extraordinaria de I'Ajuntament de Llucmajor, per Resolucio
d’aquesta Batlia de dia 17 de febrer de 2023, s’ha acordat el seguent:

PRIMER.- Aprovar la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, indicant als qui
hagin resultat exclosos que disposen d'un termini de set dies habils per esmenar els
defectes i presentar reclamacions, mitjangant escrit dirigit a aquesta Batlia, que podra
presentar-se en qualsevol dels llocs previstos en en l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

- Relacioé alfabética d'aspirants admesos

Nam. LLINATGES | NOM
1 CARMONA RECIO MARIA JESUS

COLL NOGUERA MARIA

GONZALEZ CELDRAN ISABEL

MARTINEZ MIRANDA MARINA

ORTEGA VILA ROSA MARIA

SEGOVIA GUTIERREZ CRISTINA
TORNERO TORRES TEODORA

N Ol g b~ WODN

SEGON.- Publicar la llista provisional d'admesos en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i a
la seva pagina web.
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